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Geschäftsstelle, Verband 

Strategie 2014 – 2018. An der Mitgliederversammlung 2014 von Arbeitsintegration Schweiz 

wurden die strategischen Verbandsziele der nächsten Jahre vorgestellt und verabschiedet. Die 

Strategie gibt dem Verband die Richtung seiner künftigen Handlungen und zeigt auf, wofür sich 

Arbeitsintegration Schweiz einsetzten wird.  

 Die Strategie 2014 – 2018 ist auf der Homepage von Arbeitsintegration Schweiz veröffentlicht   

 

Sozialfirmen. Arbeitsintegration Schweiz möchte ein nationales Positionspapier Sozialfirmen 

erarbeiten. Dafür findet im September ein Workshop statt.  

 Mitglieder, die an einer Teilnahme am Workshop interessiert sind, können sich bei der 

Geschäftsstelle von Arbeitsintegration Schweiz melden. 

 

Arbeitsgruppe Hochqualifizierte Stellensuchenden. Arbeitsintegration Schweiz hat im April  

2014 Fragen und Erfahrungen rund um die Zielgruppe der hochqualifizierten Stellensuchenden in 

einer Arbeitsgruppe thematisiert. Das nächste Treffen der Arbeitsgruppe findet im Herbst statt.  

 Mitglieder, die an dem Austausch interessiert sind, können sich bei der Geschäftsstelle von 

Arbeitsintegration Schweiz melden. 

 

 

Interessensvertretung  

Evaluation der Programme zur vorübergehenden Beschäftigung und von Berufspraktika. 

Die Eidgenössische Finanzkontrolle (EFK) untersucht im Rahmen ihrer Aufgabe als 

Finanzaufsichtsorgan des Bundes im Jahr 2014 den Vollzug und die Wirkungen von Programmen 

zur vorübergehenden Beschäftigung (PvB) und von Berufspraktika (BP). In der ersten Phase 

wurden Fallstudien in acht Kantonen (AG, BE, GE, LU, SZ, SG, TI, VS) und beim SECO 

durchgeführt. Dafür haben Gespräche mit Vertretern der kantonalen Behörden und Aufsicht 

stattgefunden. In der zweiten Phase, während des Sommers, sind in den acht Kantonen zwei 

Umfragen geplant: bei den Organisatoren sowie bei den Stellensuchenden. Arbeitsintegration 

Schweiz ist Mitglied der Begleitgruppe. Die Begleitgruppe hat den Auftrag, die Qualität des 

Berichtes zu verbessern und die EFK in der Erarbeitung von sinnvollen und umsetzbaren 

Empfehlungen zu unterstützen.  

 

 

 

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.svoam.ch/de/ueber-uns/geschaeftsstellen.html
http://www.svoam.ch/de/ueber-uns/geschaeftsstellen.html
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Forschung und Entwicklung  

Was nützen Kurse und Beschäftigungsprogramme für Stellensuchende? Eine vom SECO im 

Rahmen der 3. Welle der Evaluation der aktiven Arbeitsmarktpolitik publizierte Studie untersucht 

die Wirkung von Bildungs- und Beschäftigungsprogrammen und zeigt auf, welche Massnahmen 

besonders gut abschneiden. Insgesamt wird aufgezeigt, dass Arbeitsmarktmassnahmen eine 

positive Wirkung auf den Bewerbungserfolg erzielen. 

 Zusammenfassung der Studie (aus Die Volkswirtschaft 5-14) herunterladen  

 

Welche Gruppen von Arbeitslosen riskieren, längerfristig von Sozialleistungen abhängig zu 

werden? Die Untersuchung der Berner Fachhochschule Soziale Arbeit, im Auftrag des SECO, 

charakterisiert soziodemographische und sozioprofessionelle Faktoren, die das Risiko einer langen 

Arbeitslosigkeit und eines Sozialhilfebezugs erhöhen. Über 45-Jährige, Personen mit 

Unterhaltspflicht und einer grossen Familie, Geschiedene, Personen aus Staaten ausserhalb der 

EU27/Efta und Personen ohne nachobligatorische Ausbildung beziehen vergleichsweise lange 

Arbeitslosenentschädigung und sind oft in Verläufen mit Sozialhilfebezug zu finden.    

 Zusammenfassung der Studie (aus Die Volkswirtschaft 4-14) herunterladen  

 

Welchen volkswirtschaftlichen Nutzen stiften die arbeitsmarklichen Massnahmen des 

Bundes? InnoPark Schweiz AG hat am Beispiel ihres Programms versucht, den 

volkswirtschaftlichen Nutzen in Form von Ersparnissen für die öffentliche Hand zu quantifizieren. 

Das Beispiel zeigt, dass einzelne Programme vermutlich einen hohen volkswirtschaftlichen Nutzen 

aufweisen. InnoPark Schweiz AG bietet in der ganzen Schweiz Programme für hochqualifizierte 

Stellensuchenden an und ist Mitglied von Arbeitsintegration Schweiz.   

 Zusammenfassung der Studie (aus Die Volkswirtschaft 12-13) herunterladen  

 

Arbeitslosigkeit und Erwerbslosigkeit von Tiefqualifizierten im Kanton Bern. Der Kurzbericht 

gibt quantitative Informationen über die Arbeits- und Erwerbslosigkeit von Tiefqualifizierten im 

Kanton Bern, stellt sie im nationalen Vergleich und versucht, Tendenzen und Erklärungen 

festzustellen. Der Bericht des Büros BASS wurde von der Stadt Bern in Auftrag gegeben.  

 Bericht herunterladen   

 

Forschungsprojekt „INSOCH: Die Sozialfirma als Grundstein sozialer Innovation“. Das im 

Juni gestartete nationale Forschungsprojekt will Organisationen der Arbeitsintegration in der 

Schweiz erstmals systematisch erfassen, analysieren und beschreiben. Besonders interessieren 

dabei deren Innovationspotential und die dafür notwendigen Bedingungen. Rund 700 

Organisationen, die im Bereich der Arbeitsintegration tätig sind, haben an einer Onlineumfrage 

teilgenommen. Die gesammelten Daten und die Ergebnisse werden nun bewertet und vertieft. Das 

Forschungsprojekt wird von drei Fachhochschulen durchgeführt. Arbeitsintegration Schweiz ist 

Mitglied der Steuergruppe.  

 Die ersten Ergebnisse des Forschungsprojekts INSOCH sind auf der Homepage von 

Arbeitsintegration Schweiz veröffentlicht  

http://www.dievolkswirtschaft.ch/editions/201405/liechti_morlock.html
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fileadmin/pdf/Dossiers/Risikoprofile_Volkswirtschaft.pdf
http://www.dievolkswirtschaft.ch/editions/201312/Kaestli.html
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
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Professionalisierung 

Arbeitsintegration Schweiz hat eine Übersicht der bestehenden Aus- und 

Weiterbildungsangebote im Bereich Arbeitsintegration in den drei Sprachregionen 

zusammengestellt. Die Übersicht ist auf der Homepage von Arbeitsintegration Schweiz 

veröffentlicht und wird immer wieder aktualisiert. Fehlende Angebote können bei der 

Geschäftsstelle gemeldet melden. 

 Übersicht der Aus- und Weiterbildungsangebote im Bereich Arbeitsintegration herunterladen   

 

Berufsbildung im Bereich Arbeitsintegration. Der Vorstand von Arbeitsintegration Schweiz hat 

Kriterien für die Zusammenarbeit mit Bildungsinstitutionen definiert. Somit möchte 

Arbeitsintegration Schweiz Einfluss auf die Professionalisierung des Bereichs der 

Arbeitsintegration nehmen und den Mitgliedern eine Orientierung im stark wachsenden Bereich zur 

Verfügung stellen.    

 Informationen zu den Kriterien der Zusammenarbeit werden in nächster Zeit auf der Homepage 

von Arbeitsintegration Schweiz veröffentlicht  

 
Die Fachhochschule St. Gallen bietet neu ab August 2014 einen berufsbegleitenden CAS 

Supported Employment - Arbeitsintegration an.  

 Mehr zum CAS Supported Employment - Arbeitsintegration 

 

Die Hochschule Luzern bietet neu ab August 2014 einen berufsbegleitenden CAS Supported 

Employment mit Schwerpunkt Berufsbildung an. Der CAS richtet sich an Fachpersonen in der 

Berufsbildung, die Jugendliche mit Unterstützungsbedarf in der beruflichen Bildung begleiten.  

 Mehr zum CAS Supported Employment mit Schwerpunkt Berufsbildung 

 Mehr zu den Angeboten der Hochschule Luzern im Bereich Arbeitsintegration (CAS, MAS) 

 

Basiskurs Integrations-Coach. Der Basiskurs für Fachkräfte in Integrationsprogrammen 

vermittelt alle wesentlichen Aspekte der gesellschaftlichen und beruflichen Integration. Der Kurs 

startet im Oktober 2014, dauert 13 Tage und wird von der Morgenthaler Consulting GmbH in 

Kooperation mit dem Institut für Arbeitsagogik IfA durchgeführt.  

 Mehr zum Basiskurs Integrations-Coach  

 

feel-ok.ch mit neuem Modul für Lehrstellensuchende. Die Webseite feel-ok.ch enthält neu ein 

Modul für Jugendliche, bei denen die Lehrstellensuche aufgrund ihres Migrationshintergrundes, 

ihrer Hautfarbe, einer Behinderung oder aus anderen Gründen besonders schwierig sein kann. 

Das Modul enthält zahlreiche Tipps und will den Jugendlichen Mut machen, nicht aufzugeben. 

Betrieben wird die Webseite von RADIX, einem Schweizer Kompetenzzentrum für 

Gesundheitsförderung und Prävention. 

 Mehr zu feel-ok.ch  

  

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.fhsg.ch/fhs.nsf/files/WBZ_PG7_CAS%20Supported%20Employment%20–%20Arbeitsintegration_Factsheet%20CAS%20Supported%20Employment%20–%20Arbeitsintegration/$FILE/CAS%20Supported%20Employment_03.02.2014.pdf
http://weiterbildung.hslu.ch/kurs.asp?kid=3460&m=10&page_no=1&tid=&search=m128&sort=0
http://www.hslu.ch/sozialearbeit/s-forschung-entwicklung/s-swp/s-arbeitsintegration.htm?utm_source=arbeitsintegration&utm_medium=Link&utm_campaign=Shortcuts
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/fileadmin/pdf/Professionalisierung/Ausschreibung_Integrationscoach_2014.pdf
https://login.mailingwork.de/-link2/5171/77/27/83/4294/9c222/zVF3C26IBQ/0
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Ratgeber für Migrationsberatungen EMAT. Der Ratgeber enthält nützliche Instrumente und 

Tipps für die Unterstützung der Migranten bei der Suche nach Arbeit oder beruflicher 

Weiterbildung. Es ist das Resultat einer Zusammenarbeit mehrerer europäischen Organisationen. 

Das Handbuch existiert auch in deutscher Sprache und kann kostenlos heruntergeladen werden.  

 Mehr zum Migrant Toolkit EMAT  

 

Erste Jobbörse für Mütter. jobsfürmama.ch ist die erste Jobbörse der Schweiz, die darauf 

spezialisiert ist, qualifizierten Müttern Teilzeitjobs, Projekt- oder Homeofficearbeit zu vermitteln. 

Mütter können sich kostenlos registrieren, in einem geschützten Bereich ihr Profil mit dem 

gewünschten Arbeitszeitmodell erstellen, Jobs einsehen und nach entsprechenden Suchkriterien 

filtern.  

 Mehr zu jobsfürmama.ch  

 

 

Projekte 

Verkauf von Produkten aus der Arbeitsintegration: Erfahrungen gesucht! In Zusammenarbeit 

mit dem kantonalen Arbeitsamt Neuenburg eröffnet der Verein Ateliers Phénix ein 

Beschäftigungsprogramm für Arbeitssuchende aus dem Bereich Handel, Verkauf und 

Lagerbewirtschaftung. Mit der Eröffnung eines Detailhandels in der Stadt Neuenburg sollen in 

erster Linie Qualitätsprodukte aus der Region angeboten werden, die aus nachhaltiger und 

ökologisch vertretbarer Herstellung stammen. Es werden aber auch Waren verkauft, die von 

verschiedenen Programmen der Arbeitsintegration hergestellt werden und durch ihre 

Einzigartigkeit einen Mehrwert aufweisen. Ateliers Phénix sucht zwecks Erfahrungsaustauschs 

ähnliche Projekte und Programme in der Deutschschweiz. Organisationen, die ihre Erfahrungen im 

Verkauf von Produkten aus der Arbeitsintegration zur Verfügung stellen wollen, können sich direkt 

bei Ateliers Phénix (Frau Karin Roth, Geschäftsleiterin) melden.   

 Mehr zu Ateliers Phénix  

 

Veranstaltungen 

 05.06.2014, Zürich: Fachtagung "Arbeitslosigkeit und Sucht". Organisiert von 

Fachverband Sucht und Expertengruppe Weiterbildung Sucht 

 11.06.2014, Lausanne: Tagung für die Organisatoren von nationalen 

Arbeitsmarktmassnahmen. Organisiert vom SECO 

 02.07.2014, Bern: Workshop "Welche fachdidaktischen Kompetenzen brauchen 

Kursleitende im Bereich Alltagsmathematik?". Organisiert vom Netzwerk 

Alltagsmathematik 

 21.-22.08.2014, Olten: Netzwerktagung Psychische Gesundheit Schweiz „Public Mental 

Health“. Organisiert von Public Health Schweiz, Netzwerk Psychische Gesundheit Schweiz 

und FHNW Soziale Arbeit  

http://migrant-toolkit.eu/
https://login.mailingwork.de/-link2/5171/80/58/136/4287/9c222/7a8oWCrS6V/0
http://www.jobsfuermama.ch/
http://www.ateliersphenix.ch/
http://www.fachverbandsucht.ch/index.php?p=92
http://www.netzwerk-alltagsmathematik.ch/workshop
http://www.netzwerk-alltagsmathematik.ch/workshop
http://sph14.organizers-congress.ch/
http://sph14.organizers-congress.ch/
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 29.10.2014, Olten: Fachtagung Supported Employment Schweiz zum Thema Qualität  

 24.11.2014, Basel: Fachtagung „Nützt’s nüt so schadet’s nüt? – Arbeitsintegration im 

Spannungsfeld zwischen Anspruch und Wirklichkeit“. Organisiert von Arbeitsintegration 

Schweiz Regionalgruppen Basel und Baselland   

 

 

Publikationen 

Soziale Sicherheit CHSS 2/14 “Psychische Gesundheit und 

Beschäftigung“. Das Schwerpunktthema “Psychische Gesundheit und 

Beschäftigung“ wird in mehreren Beiträgen behandelt. Unter anderem werden 

die Ergebnisse eines OECD Berichtes und die sich daraus ergebenden 

Empfehlungen für die Schweiz erläutert.    

 Die Publikation kann beim Bundesamt für Sozialversicherung bestellt oder 

von der Homepage heruntergeladen werden 

 
 

 

Handbuch „ABC Arbeit und Behinderung“. Die IVB Behindertenselbsthilfe 

beider Basel hat das Handbuch in einer Neuauflage publiziert. In kompakter 

Form werden alle relevanten Informationen aus Fachartikeln, Reglementen, 

Gesetzen und Büchern zusammengefasst. Das Handbuch wurde für 

Arbeitgeber, für beratende und für betroffene Personen konzipiert.   

 Das Handbuch kann bei ivb@ivb.ch bestellt werden  

  

 

 

Aktuelle Angebote 

Mitglieder von Arbeitsintegration Schweiz können weiterhin von folgenden Rabatten profitieren: 

 Keine Aufschaltungsgebühr bei der Einrichtung eines HIN-Abonnements zur 

datenschutzkonforme Verschlüsselung von Emails 

 Sonderrabatt beim Kauf einer Lizenz des Lernprozess-Unterstützungsprogramms easyLEARN  

 

Mitglieder von Arbeitsintegration Schweiz können zudem kostenlos ihre Stellenangebote auf der 

Stellenbörse unserer Homepage aufschalten.  

 

Mitglieder von Arbeitsintegration Schweiz haben auch 2014 wieder die Möglichkeit, Artikel in der 

Schweizerischen Gewerbezeitung SGZ zu publizieren und somit die eigene Aktivität und 

Organisation einem grossen Publikum vorzustellen. Die SGZ ist die Wochenzeitung für KMU und 

hat eine Auflage von 150‘000 Exemplare. Es sind noch freie Plätze verfügbar! 

 Mehr zur Schweizerischen Gewerbezeitung 

 

http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/professionalisierung/tagungen.html
http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/professionalisierung/tagungen.html
http://www.bsv.admin.ch/dokumentation/publikationen/00096/03319/03326/index.html?lang=de
mailto:info@ivb.ch
http://www.svoam.ch/de/stellenboerse.html
http://www.gewerbezeitung.ch/
http://www.bsv.admin.ch/dokumentation/publikationen/00096/03319/03326/index.html?lang=de&ebook=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCEdX1_gmym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
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Wenn Sie von den Sonderkonditionen und Angeboten profitieren möchten, nehmen Sie bitte 

Kontakt mit der Geschäftsstelle von Arbeitsintegration Schweiz auf.  

 

 

Eintritte 

Folgende Organisationen sind neu Arbeitsintegration Schweiz beigetreten:  

Ateliers Les Oliviers, Le Mont VD  www.olbis.ch  Programme au service de la collectivité 

 

 

 

Anregungen, Informationen, Kritik senden Sie bitte an info@arbeitsintegrationschweiz.ch  

http://www.svoam.ch/de/ueber-uns/geschaeftsstellen.html
mailto:info@arbeitsintegrationschweiz.ch

